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· формировать и распространять позитивный практический опыт в гражданском образовании через проведение и участие в образовательных событиях, конференциях, семинарах, конкурсах, освещение деятельности на сайте  МБОУ «СОШ № 196», публикации в средствах массовой информации и педагогических изданиях;
· развивать формы интеграции и взаимодействия в региональной сети Центров гражданского образования Томской области.

I. Функции Центра
1.1. Организационная, управленческая:
· разрабатывает программы, планирует деятельность, формирует состав преподавателей, обеспечивает условия для образовательной деятельности; 
· организует взаимодействие с Центрами гражданского образования, образовательными организациями и другими социальными партнерами;
· организует мероприятия в рамках деятельности региональной сети Центров гражданского образования Томской области;
· обеспечивает участие преподавателей и слушателей Центра в конкурсах, семинарах и конференциях на муниципальном, региональном и федеральном уровнях.
1.2. Образовательная, инновационная:
· разрабатывает и реализует практико-ориентированные образовательные программы, обеспечивающие современный уровень качества образования и сетевой характер реализации программ на основе социального партнёрства.
1.3. Воспитательная, социальная:
· формирует активную гражданскую позицию, демократическую культуру общения;
· способствует активной социализации личности;
· реализует механизмы поддержки и стимулирования гражданских инициатив.
1.4. Исследовательская, диагностическая:
· формирует инструментарий оценки образовательных результатов освоения слушателями образовательной программы;
· изучает информационные и образовательные потребности участников образовательной деятельности Центра;
· проводит анализ состояния гражданского образования в МБОУ «СОШ № 196;
1.5. Информационная, просветительская:
· формирует современное представление о гражданском образовании;
· информирует общественность о результатах деятельности Центра, позитивном практическом опыте гражданского образования.

II. Организация деятельности Центра
2.1. Руководитель, преподавательский состав Центра формируется из числа педагогических работников, опытных обучающихся-консультантов, родителей (законных представителей), выпускников  МБОУ «СОШ № 196» и специалистов иных организаций и утверждается директором МБОУ «СОШ № 196».
2.2. Для организации деятельности Центра формируется Совет в количестве не менее 3 человек из числа педагогов, представителей органов самоуправления и структур, заинтересованных в деятельности Центра. Руководитель Центра является председателем Совета. Персональный состав Совета утверждается приказом директора. 
2.3. Совет Центра осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Положением:
· разрабатывает и реализует образовательные проекты и программы, осуществляет подбор и расстановку преподавательского состава, устанавливает сроки обучения и численность учебных групп слушателей;
· создает необходимые условия слушателям для освоения образовательных программ путем целенаправленной организации образовательной деятельности, выбора форм, методов и средств обучения;
· организует аттестацию слушателей;
· несет ответственность за выполнение закрепленных за ним задач и функций в соответствии с Положением;
· ведет информационную деятельность, представляет результаты деятельности Центра в органы управления МБОУ «СОШ № 196», региональному координатору;
· вносит предложения по изменению настоящего Положения директору или в орган государственно-общественного управления МБОУ «СОШ № 196».
2.4. Обучение в Центре проводится по практико-ориентированным программам гражданского образования, учитывающим потребности слушателей и приоритетные направления развития системы образования. Занятия могут проводиться по программам одной направленности или комплексным, интегрированным программам.
2.5. В Центре проводятся следующие основные виды учебных занятий: лекции, практические и семинарские занятия, в т.ч. выездные, научно-практические конференции, круглые столы, деловые игры, тренинги, консультации, самостоятельная работа и др. Учебные занятия могут проводиться с использованием форм и методов дистанционного обучения, с использованием сетевых форм в порядке, установленном в  МБОУ «СОШ № 196».
2.6. Итоговая аттестация слушателей, выполнивших все требования учебного плана, проводится в виде одного или нескольких аттестационных испытаний. По результатам аттестации слушателям выдается «Удостоверение о краткосрочном обучении» (приложение к Положению). 
2.7. По решению Совета Центра слушатели, освоившие программу и успешно прошедшие итоговую аттестацию, представляются к награждению грамотами МБОУ «СОШ № 196»  и ОГБУ «РЦРО», выдвигаются в качестве консультанта в преподавательский состав Центра согласно п. 4.1.
2.8. К слушателю, грубо нарушившему Устав Организации, могут быть применены меры дисциплинарного воздействия в соответствии с Уставом.
2.9. Внутренняя оценка результатов деятельности Центра осуществляется директором и органом государственно-общественного управления МБОУ «СОШ № 196» .
2.10. Внешняя оценка деятельности осуществляется согласно положению «О рейтинговой оценке образовательной деятельности Центров гражданского образования» региональным координатором (ОГБУ «РЦРО»). 

III. Участники образовательной деятельности
3.1. Слушателями Центра могут стать педагоги, обучающиеся и их родители (законные представители), представители местного сообщества. 

IV. Взаимодействие Центра 
4.1. Центр в своей деятельности активно взаимодействует с директором, органами управления и самоуправления  МБОУ «СОШ № 196», общественными объединениями, действующими на базе   МБОУ «СОШ № 196».
4.2. Центр взаимодействует с органами управления образованием, ОГБУ «РЦРО», участниками Региональной сети Центров гражданского образования и иными организациями в рамках своей компетенции.

V. Имущество и средства Центра
5.1. Директором МБОУ «СОШ № 196»  для обеспечения деятельности Центра выделяются помещения, оборудование, инвентарь, средства коммуникаций, а также иное, необходимое для осуществления деятельности имущество и материалы в пределах имеющихся средств.
5.2. В качестве ресурсной базы Центра рассматриваются: организационно-методические ресурсы, кадровые ресурсы, информационные ресурсы, материально-технические ресурсы, образовательные площадки для практики, ресурсы социальных партнеров.

VI. Заключительные положения
6.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения директором  МБОУ «СОШ № 196».
6.2. Изменения в настоящее Положение вносятся органом государственно-общественного управления  МБОУ «СОШ № 196» по предложению директора, органов самоуправления, общественных объединений, действующих на базе МБОУ «СОШ № 196»,  регионального координатора (ОГБУ «РЦРО»). 
6.3. Данное положение храниться в номенклатуре дел  МБОУ «СОШ № 196», в Центре гражданского образования, размещается на официальном сайте МБОУ «СОШ № 196», копия направляется региональному координатору.

Приложение к Положению

  МБОУ «СОШ № 196»

УДОСТОВЕРЕНИЕ № ____
о краткосрочном обучении 
Настоящее удостоверение выдано _____________________________________________________________________________,
фамилия, имя, отчество слушателя
_____________________________________________________________________________,
должность, класс, группа, место учебы/работы слушателя
в том, что он(а) с «____» ______________ 20__ г. – по «____» ______________ 20__ г.  прошел(ла) краткосрочное обучение в Центре гражданского образования « Перспектива» 
 
региональной сети Центров гражданского образования Томской области по теме «___________________________________________________________________________» 
название в соответствии с утвержденной учебной программой 
в объеме ____ часов и успешно прошел(ла) аттестационные испытания.
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NOJMOKEHUE
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1.1.. Hacrostiee MOOCHe ONPEEAeT Le 1 SAANH, COLCPRAHE, CTPYKTYPY, HATPARTCHHS 1
oprammsatio errenpocts Lentpa rpwknancroro obpasosanis  «lepenextumay MBOY
«COLL Ne 196» (natee — Llewtp). ABIMOMErocs CYOLEKTOM [EATETBHOCTH B PaMKax
pernonansHofi cern LekTpos rpaxackoro oGpasosaiiti TOMCKOH 0B1acTH

12, Lentp snisercs (OpMOM COBMECTHON JGHTENBHOCTH YHICTIHKOB OBPASOBATEBHLIX
OTHOWEHHH, MPOQECCHORATEHOTO  MECTHOTO COODUIECTRS, HANARTCHHON KA coRtANHE
YCIOBHI JUIA YCBOGHHS MDABOBHIX, MOAHTHYCCKIX, IKOHOMHNCCKHX 3HAHIH, (HOPMHPOBAHHA
YMeHHii # HABBIKOB, TPHOGDETEHHS NOSHTHBHOTO COLHATHHOTO OIBITA, A TAKUKC PASBHTHA
PAXIAHCKHY, PABOBBIX W COMMANBHBIX KOMICTCHTHOCTEH Y EJArOroB, OGYAIOUIXCA 1 HX
pomHTEei (3AKOHHBIX MPEACTABRTENEH), IIPE/ICTABHTEACH MECTHOTO COOBUICCTA.

1.3, LeHTp CO3IAETCH  MHKBHIMPYETCA DELICHHEM OPIAHA FOCYAAPCTBEHHO-OBUICCTBEHHOMO
ynpasseiix MBOY «COIII No 196 ¢ tansnefiluim yTaepacires: NpHKA3OM AHPEKTOPS 110
HIHIHGTIBE OPFAHOB YHEHWIECKOTO, ETATOMMAECKORD, POIHTEILCKOO CaMOYTPARICHIA 1
obmectsennLx obbemHenHi, aelicTyionyx na Saze MBOY «COIIT Ne 196».

1.4, Lentp amnetcs CrpyKTypHbIM noxpaszenesen: MBOY «COII Ne 196 Ge3 oGpasopai
IOPUIHYECKOrO JIMIA JIeCTBYeT Ha OCHOBAHWHM CBHICTENLCTBA, BhUaHHOTO [leniaprasentom
obmero oSpasonais Towckofi obnactn u OIBY «Pervonambinii iietp passtia
o6pasosaiay (e - permoHATLHHIH KoOpMHaTOP, OTBY «PLIPO).

1.5, Jlesteniocts LICHTpa 0GYUIeCTBIAETCR B COOTBETCTRHH ¢ ACHCTEYIOUIN SAKOHOMATELCTRON
Poceutiickoit Dezepatin, TOMCKOM 0GAACTH, HOPMTHBHBIMI NPABOBLINH AKTAMM OPIAHOR
MECTHOPO. cavoynpantens, VOTaBoM, HACTOALUM 10I0KEHIEM W HHBINH JOKATSHBMI
HopMaTHBHbiMu aktami MBOY «COLL Ne 196».

1.6, Ynpansene Llentpom ocymectamier Coser. Ilepconamsupii coctan Cosera 1 ero
PYKOBOMMTEIII Y TBEpAIaeTC MPHKA3OM Jpektopa MBOY «COLL Ne 1965,

I e s sanan esrensnoern ewrpa

2.1. Hean;

~  YIOBICTBOPeHHE MOTPEGHOCTEli MECTHOTO HACENEHWS, NPEAIS BCEro OOYHAIOUNXCH, B
TPUXIANCKON COMOOUPEACICHIN, b HAYHGHH CROMX TPKISHCKUX NAB, B MOATOTOBKE K
PEUICHHIO PEATHHEIX MECTHBIX COUHATLHEIX TPOBICM;

—  opMupOBaHHe ODIIECTBEHHOTO COIMAHMA # AKTHBHOH KHSHEHHO TOSHINH NCAArOroB,
OOYUBMOUWXCH M WX  pONMTENeli  (KOHHBIX  TpEACTABHTCACH),  mpelcTasireneii
obliiecTsennocT uepes Bowlesente wx B kb MBOY «COLI Mo 196» u mectioro
cooBuecrsa.

2.2. 3amaun:

~ OCYUICCTRIATS COOPARH3ALINIO OPFAHHIAHOHO-METOTHECKIIN H MATCPHATLHO-TEXHITECKITX
PECYPCOR U8 TPAXAAMCKOTO 0GpaIOBaNMS 33 cuer pecypeos  MBOY «COLI Ne 196y,
MYHHUHIIATHHOM 1 PErHOHATLHOI OGPAI0BATENBHOM CHCTEMEL, COLHATBHEIX TAPTHEPOB;

~ PASPABATLIBATL M BHCIAT MPAKTHKO-ODHEHTHDOBAHNbE OOPAIORATENHHbIE MPOTPAMAI
HOBHIC OPrasHSAONITBIC (IOPMbI TPAIHCKOT0 OOPAIOBIIILE

~ NONIGPKWBATL W CTHMYIMPOBAT YMCHHWECKHE, NGAGTOPINCCKHE H  DOANTCINCKHC
HHMIMGTHBL, WHTCPEC OGUECTACHNOCTH K 3010uaM IPAJHCKOTO 0OPIOBaNiA, K
COTPYUINECTRY 1 BIAHMONEHICTENIO Hepes COBMECTHbE OBPAIOBTEbHbIE NPOCKTL MBOY.
«COLLNe 196> pasansissie oOpMBE COUMATLHONO NAPTHEPCTBA;





